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FILIALA JUDETEANA TIMIS
A ASOCIATIEI COMUNELOR DIN ROMANIA
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Procedura de acordare a tichetelor de masa
potrivit Legii nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare

Avand in vedere Decizia nr. 4/14.06.2022 privind incheierea privind aprobarea procedurile de
incheiere a Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea unor activitati necesare unei
comune in scopul realizarii unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice locale
intre Filiala Judeteand Timis a ACoR si comuna/comunele membre,

Urmarind si respectand recomandarile Curtii de Conturi a Romaniei — Camera de Conturi
Timis, care vizeaza aspecte cu privire la personalul solicitat prin cooperare,

Tinand cont de ca conditiile de bazd de munca si de angajare referitoare la durata timpului de
lucru, munca suplimentara, repausul zilnic si saptamanal, munca de noapte, concediile si sarbatorile
legale si salarizarea aplicabile salariatilor Filialei Judetene Timis a A.Co.R. sunt, pe durata derularii
activitatii in baza Acordului de cooperare, cel putin acelea care s-ar aplica salariatilor in cazul in care
acestia ar fi fost recrutati direct de catre Unitatea administrativ-teritoriala semnatara pentru a ocupa
acelasi loc de muncd; toate conditiille de bazd de muncd si de angajare stabilite prin legislatie,
regulamentul intern, contractul colectiv de munca aplicabil, precum si prin orice alte reglementari
specifice aplicabile comunei semnatare sunt aplicabile in mod direct si salariatilor Filialei pe durata
activitatii in baza Acordului de cooperare, cu respectarea prevederilor cuprinse in art. 92 din Legea nr.
53/2003, republicatél,

Raportandu-ne la prevederile Legii nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare,

va punem in vedere cateva aspecte legate de acordarea tichetelor de masa:

1. Filiala Judeteand Timis a Asociatiei Comunelor este o o entitate cu personalitate juridica de
drept privat, drept urmare nu ne putem raporta la prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu privire la indemnizatia de hrana, vom
echivala contravaloarea indemnizatiei de hrana cu contravaloarea tichetelor de masa ce se pot
acorda ntr-o luna, si ne vom raporta la Legea nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de
valoare, raportandu-ne la art. 3 lit. f.

2. Personalul solicitat prin cooperare, care isi desfasoara activitatea la primaria comunei
solicitante, are dreptul la acordarea unor tichete de masa ca alocatie individuald de hrana,
utilizate numai pentru achitarea mesei sau pentru achizitionarea de produse alimentare.

3. Tichetele de masa vor fi acordate doar la comunicarea primariei din comuna solicitanta de
personal prin cooperare.

4. Solicitarea va fi adresata Filialei, in urma aprobarii acordarii tichetelor de masa prin Hotarare a
Consiliului Local, justificind necesitatea si oportunitatea acordarii acestora, cat si sursa de
finantare a sumelor necesare, sume ce vor fi incluse in contributia lunara rezultata din
derularea Acordului de cooperare..

5. In lipsa Hotararii Consiliului Local de aprobare a acordarii de tichete ce Urmeazi a fi e masa
personalului prin cooperare NU vom putea proceda la acordarea tichetelor de masa.

! (1) Salariatii temporari au acces la toate serviciile si facilitatile acordate de utilizator, in aceleasi conditii ca
si ceilalti salariati ai acestuia.

(2) Utilizatorul este obligat sd asigure salariatului temporar dotarea cu echipamente individuale de protectie si
de munca, cu exceptia situatiei in care prin contractul de punere la dispozitie dotarea este in sarcina agentului
de munca temporara.



6.

7.

8.

9.

Costurile legate de contravaloarea nominald a biletelor de valoare distribuite angajatilor, cat si
costul emiterii suportului electronic se achita de Filiala, urmand ca aceste costuri sa fie incluse
in contributia lunara aferentd comunei.

Valoarea tichetelor de masa va fi transferata lunar personalului prin cooperare de catre
EDENRED, corespunzator numarului de zile lucratoare din luna pentru care se face transferul,
conform contractului incheiat de unitatea emitenta cu angajatorul.

Personalul Filialei prin cooperare va utiliza lunar un numar de tichete de masa cel mult egal cu
numadrul de zile lucrate.

Valoarea lunara a tichetelor de masa acordate personalului Filialei prin cooperare va fi de 346
de lei, urmand ca valoarea unui tichet de masa sa fie individualizata raportandu-ne la zilele
lucrate din luna aferenta.

10. Aceeasi procedura, prezentata mai sus, se va aplica si in cazul voucherelor de vacantd, fiind

11.

necesarda o Hotardre de Consiliu Local care sa justifice aprobarea acordarii acestora, si care
sa insoteasca o adresda de solicitare a acordarii voucherelor de vacanta catre Filiala
Judeteana Timis a Asociatiei Comunelor din Romdnia.

Voucherele de vacanta pot fi utilizate si pentru acoperirea cheltuielilor cu taberele scolare,
nationale sau tematice, organizate pe teritoriul Romaniei, la care participa copilul titularului.

PROCEDURA DE ACORDARE A TICHETELOR DE MASA

HCL de aprobare
a acordirii EE— insotit de Referatul de aprobare al primarului

tichetelor de masa

|

Adresa de solicitare

a acordrii —_ insotita de HCL-ul aprobat
tichetelor de masa
Filiala Judeteana
Timis a Asociatiei > va proceda la acordarea tichetelor de masa in
Comunelor din format electronic

Romania



